[bookmark: _GoBack]
	Prilog IX.



Kriteriji odabira za M8 „Ulaganja u pokretanje, poboljšanje ili širenje lokalnih temeljnih usluga“
	KRITERIJI ODABIRA M8
	Bodovi

	1
	Ulaganje doprinosi većem broju ciljeva LRS-a (integrirane aktivnosti/LEADER
načelo)[footnoteRef:1] [1:  Nositelj projekta dostavlja obrazloženje, ocjenjivači prosuđuju (uz C3: Poboljšanje kvalitete života i stvaranje radnih mjesta i C2: Očuvanje identiteta područja - zaštita, promicanje i razvoj prirodne, tradicijske i kulturne baštine i/ili C1: Održivi razvoj strateških gospodarskih grana LAG područja). Nositelj projekta treba obrazložiti u Prilogu III. Opis projekta na koji način ulaganje doprinosi ciljevima (minimalno 2 cilja) LRS LAG-a „Laura“, kako bi se ostvarili bodovi po ovom kriteriju. LRS LAG-a „Laura“ dostupna je na www.lag-laura.hr. Doprinos Cilju 3., može se dokazati isključivo stvaranjem minimalno jednog radnog mjesta (zapošljavanjem osobe). Zapošljavanje je potrebno obrazložiti u točki 3.4.2. Priloga III. Opis projekta.] 

	max. 10

	
	ulaganje doprinosi ostvarivanju 2 cilja LRS-a
	5

	
	ulaganje doprinosi ostvarivanju sva 3 cilja LRS-a
	10

	2
	Doprinos kvaliteti života mlađeg stanovništva
	max. 20

	
	JLS koja nemaju vrtić: ulaganje u građevine za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zaštite djece do polaska u osnovnu školu[footnoteRef:2] [2:  Dječji vrtić, rekonstrukcija i opremanje prostora za izvođenje predškolskog programa u osnovnoj školi te rekonstrukcija i opremanje prostora za igraonicu pri knjižnici, zdravstvenoj, socijalnoj, kulturnoj i sportskoj ustanovi, udruzi te drugoj pravnoj osobi u kojoj se provode kraći programi odgojno-obrazovnog rada s djecom rane i predškolske dobi uz suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta sukladno odredbama Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i 94/13).] 

	20

	
	Ulaganje u građevine za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zaštite djece do polaska u osnovnu školu ili ulaganje u dječja igrališta
	15

	3
	Ulaganje u multifunkcionalnu društvenu infrastrukturu za javnu uporabu kojom upravlja udruga i kojom se koristi više interesnih skupina[footnoteRef:3] (suradnja/umrežavanje LEADER načelo) [3:  Npr. društveni domovi, kulturni centri, vatrogasni domovi i spremišta, planinarski domovi i skloništa, sportske građevine, objekti za slatkovodni sportski ribolov.] 

	15

	4
	Ulaganje povezano sa zaštićenim kulturnim dobrom LAG-a[footnoteRef:4] [4:  Nositelj projekta dostavlja  naziv, vrstu te oznaku kulturnog dobra, na način da je isto provjerljivo u  Ministarstvu kulture, Registru kulturnih dobara RH (https://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212), sukladno Zakonu o zaštiti i očuvanju kulturnih dobara (NN 69/99,151/03, 157/03, 100/04, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12, 157/13, 152/14, 98/15, 44/17 i 90/18). Naziv, vrstu te oznaku kulturnog dobra nositelj projekta treba navesti u Prilogu III. Opis projekta uz obrazloženje na koji je način ulaganje povezano sa zaštićenim kulturnim dobrom LAG-a.] 

(nepokretno/pokretno materijalno kulturno dobro ili nematerijalna baština)
	15

	5
	Ulaganje u javno dostupnu infrastrukturu otvorenu za sve pojedince i sve interesne skupine
	max. 10

	
	Ulaganje u groblja (komunalna infrastruktura i prateće građevine)
	10

	
	Ostala ulaganja[footnoteRef:5] [5:  Javne zelene površine – parkovi i sl.; pješačke staze; pješačke zone; otvoreni odvodni kanali koji nisu sastavni dio ceste; javne prometne površine – trgovi, pothodnici, nadvožnjaci, javne stube i prolazi; tržnice; sportske građevine kojim ne upravlja udruga, rekreacijske zone na rijekama i jezerima, biciklističke staze i trake, tematski putovi i parkovi, turistički informativni centri.] 

	5

	6
	Ulaganje doprinosi očuvanju postojećih ili stvaranju novih radnih mjesta
	max. 20

	
	Ulaganja iz opisa projekta će doprinijeti povećanju radnih mjesta i to više od 2, iskazano u ekvivalentu pune zaposlenosti (FTE)
	20

	
	Ulaganja iz opisa projekta će doprinijeti povećanju radnih mjesta više od 0.5 do uključujući 2 radna mjesta, iskazano u ekvivalentu pune zaposlenosti (FTE)
	15

	
	Ulaganjima opisa projekta očuvati će se postojeća radna mjesta ili ista povećati do uključujući 0.5 radnih mjesta, iskazano u ekvivalentu pune zaposlenosti (FTE) 
	5

	7
	Ulaganje je inovativnog karaktera[footnoteRef:6] [6:  Nositelj projekta dostavlja obrazloženje, ocjenjivači prosuđuju. Inovativnost podrazumijeva nove, inovativne  mogućnosti podizanja kvalitete života u području ulaganja. Nositelj projekta treba obrazložiti u Prilogu III. Opis projekta na koji način je ulaganje inovativno.] 

	10

	MAKSIMALNI BROJ BODOVA[footnoteRef:7] [7:  Kriteriji odabira broj 2, 3 i 5 su međusobno isključivi (ili 2 ili 3 ili 5).] 

	75

	PRAG PROLAZNOSTI[footnoteRef:8] [8:  Financirati će se samo oni projekti koji ostvaruju minimalan broj bodova.] 

	15



